SINAL-SP

Sao Paulo, 13 de marco de 2014 - n° 15

NESTA EDICAO
SINAL ¢
Z - Resultado da assembleia regional de 10/3/14

- Saiu na imprensa
anos
DE LUTA

RESULTADO DA ASSEMBLEIA DE 10/3/14

A assembleia em Sao Paulo, realizada na segunda-feira, 10/3/14, com
a presenca do presidente do Sinal, Daro Piffer, contou com a
assinatura de 70 servidores na lista de presenca.

Aparecido Sales, presidente regional, fez a leitura do edital de
convocagao, para tratar, entre outros assuntos, da ameaga de
transferéncia da folha de pagamento dos servidores do BC para o
SIAPE?! e da participacao de servidores do BC de SP no ato unificado
do dia 19/3/14, em Brasilia.

Ato em Brasilia, dia 19/3/14

Com relagao ao ato convocado pelo Forum das Entidades Nacionais
dos Servidores Publicos Federais (Forum das 32) para o dia 19/3, em
Brasilia, Sales ressaltou a importancia de os servidores se fazerem
presentes em grande numero. Por um lado, face ao calendario
apertado de mobilizagao: por se tratar de um ano eleitoral, expira no
inicio de abril/2014 (180 dias antes das eleicbes) o prazo para
atender demandas de cunho financeiro do funcionalismo publico2. Por
outro lado, a necessidade de cobrar do governo resposta formal a
pauta comum apresentada pelo Férum das 32 no ato do dia 5/2/14,
em Brasilia: na ocasidao, como informado no boletim Apito Brasil n° 9,
de 6/2/14, o secretario de Relagdes do Trabalho, Sérgio Mendonga,
havia se comprometido a dar resposta até o carnaval, além de buscar
uma audiéncia do Forum com a ministra Miriam Belchior. Nada disso
aconteceu, até o momento.

Por tudo isso, o Sinal-SP reforga o convite para os servidores do BC
em Sao Paulo, ativos e aposentados, que tiverem interesse em
participar do evento, que entrem em contato com membros do
Conselho Regional ou com a funcionaria Vanessa, pelo telefone (11)
3159-0252. O Sinal-SP, em conjunto com outras entidades sindicais,
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pretende alugar 6nibus para o transporte do pessoal, com saida de
Sdo Paulo no dia 18/3/14, a tarde. Alguns colegas ativos e
aposentados ja confirmaram a presenga na manifestacao.

Daro Piffer, com a palavra, acrescentou que precisamos aproveitar
esta oportunidade em que o governo se sente acuado. Na area
econOmica, preocupa-se com o crescimento da inflagdo (ver noticia no
quadro SAIU NA IMPRENSA), a balanga de pagamentos, o ajuste fiscal
e a fuga de investimentos externos; na area politica, com a Copa do
Mundo e os movimentos de rua e suas consequéncias em um ano
eleitoral, bem como com a “rebeliao” de integrantes de partidos -
principalmente o PMDB- que compdem a base governamental no
Congresso.

Em ano eleitoral, o pior para o governo é perder o apoio dos
servidores, que poderao entrar em greve. Por tudo isso, embora o
governo se mostre reticente e fuja das cobrancas, o momento é étimo
para obtermos dele alguma coisa, dai a importdncia do ato
programado para o dia 19/3.

Continuidade da luta

O prazo, até o inicio de abril/2014, para atender demandas
financeiras é relativo, no entender de Daro. Segundo a Constituicdo
Federal (Art. 37, X), cabe ao governo conceder revisao geral anual da
remuneracdo dos servidores publicos. Reajuste para compensar a
inflacdo ndao é aumento de salario, mas item da Lei de Orgcamento,
que deve ser aprovada até 30 de agosto. Embora ndao seja esse o
entendimento do governo, cabe-nos brigar, até |13, por um reajuste
compensatorio de inflacdo, pelo menos.

Estamos Iutando pela regulamentagcdao da Convengao n° 151 da
Organizagao Internacional do Trabalho (OIT), que dara ao servidor
publico uma data-base e garantia de negociacdo com o governo. A
participacdao no ato do dia 19/3 é importante, mas também as
manifestagdes do funcionalismo federal nas capitais, em todo o Brasil.
O governo, que apenas se sensibiliza por pressao, comega a se
preocupar com as manifestacdes do funcionalismo fora de Brasilia,
porque mostra que nao € ato concentrado da direcdo sindical, mas do
proprio servidor enquanto cidadao.

Quanto ao acordo em curso (que prevé reajuste -ultima parcela- de
5% em janeiro/2015), precisamos lembrar duas coisas, disse Daro:
ndao existe acordo que nao se possa renegociar; por outro lado, o
governo nao cumpre a parte dele: com excecdao dos 5%, deixou de
lado a pauta de demandas ndo econdmicas, como a regulamentacao
das mesas negociais e a modernizacdo do cargo dos técnicos. Os 5%
nao ‘mata’ a inflacdo do ano, pelo que nao podemos ficar de bragos
cruzados por mais anos, vendo o nosso salario se deteriorar.

Folha de pagamento do BC

Recebemos noticia, informou Daro, de que o processamento da folha
de pagamento do Banco Central deve passar para o Siape, ameaca
gque vimos combatendo ha bastante tempo. Com o Siape, serao
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trazidos para o BC uma série de problemas que ocorrem no
processamento da folha das demais instituicdes federais: nao
pagamento, em abril, da 12 parcela do 13° saldrio aos aposentados,
atraso no pagamento de acertos relativos a substituicdes,
promogcoes/progressdes, remarcacoes de férias e outros eventos que
ocorram apos o dia 10 (dia em que o Siape “fecha” a folha) etc. Isso
mostra claramente que a autonomia que o BC alega ter é uma ficgao,
na realidade nao tem e nunca teve; sempre foi por mera liberalidade
do governo. Mais grave ainda é o afrontamento a lei das autarquias,
como é o caso do BC, que devem gozar de autonomia financeira e
administrativa. Desde que os servidores passaram para o Regime
Juridico Unico - RJU, o BC perdeu a autonomia financeira. Agora esta
comegando a perder a autonomia administrativa.

Acao dos 28,86%

Criado o Grupo de Trabalho - GT da Litigiosidade, o Sinal insistiu para
se comecgasse a discussao por um acordo relativo a acao dos 28,86%,
percentual de reajuste que o sindicato defende para toda a categoria.
Depois de passar pela Casa Civil e pela Procuradoria Geral do
Ministério da Fazenda, ambas favordveis ao acordo, a proposta
encontra-se, agora, na Secretaria Executiva daquele Ministério.

E um ponto positivo o assunto estar em discussdo no ntcleo do
governo. O negativo é a enrolacao que ocorre nesse processo de se
ouvir instancias diversas. A outra frente € quanto ao aspecto juridico.
Em junho/2013, entramos com a execucao dos atrasados da acao
cédigo 106. Recentemente (ver Apito Brasil, edicdo extra de
21/2/14), ministro relator do Superior Tribunal de Justica admitiu
examinar o nosso recurso contra a limitacdo do reajuste, como
pretende o BC, ao periodo de 1993 a 1996.

Ha um movimento grande de integrantes da acao cddigo 106 por um
acordo3 com o BC até 1996. O problema é que ndo existe por parte
do BC nenhuma movimentagdao no sentido de fazer acordo apenas
com um grupo. Como tem mais acdes pendentes na justica sobre o
assunto, o BC pretende resolver tudo de uma vez. Estamos ai para
uma reuniao com o pessoal do grupo para ver o que podera ser feito
a respeito. A solicitacdo, Daro ressaltou, € de uma parte do grupo,
nao de todos os seus integrantes.

Outros assuntos

Proposta. Cleide Napoledo, aposentada, face a necessidade da
urgente regulamentagao da citada Convengao 151 da OIT, apresentou
proposta de encaminhamento, pelo Forum Nacional e Estadual das
Carreiras Tipicas de Estado, de carta aos parlamentares para cobrar-
Ihes um posicionamento sobre a matéria. Os congressistas, segundo
ela, deverdao ficar cientes de que seu posicionamento sera
amplamente divulgado pelas entidades quando das eleicdes deste
ano.

Autonomia do BC. Perguntou-se a Daro sobre a autonomia do BC e
mandato da sua diretoria, especialmente quanto a possibilidade de
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uma cisao do ()rgéo: uma parte ficaria com a politica monetaria e o
restante como agéncia regulatéria, com a segregacao de seu quadro
funcional. Daro disse que a cisdao do BC é uma ameaga no momento
afastada. Quanto a diretoria, ndo é verdade que |lhe dar mandato é
dar autonomia ao BC, porque o governo tem muito poder sobre o
Orgao. O Sinal, através do senador Gim (PTB/DF), conseguiu
protocolar um Projeto de Lei (PLS 363/2013, de 10/9/13) para a
regulamentacdao de todo o Sistema Financeiro. A relatoria do PLS ficou
a cargo do senador Francisco Dornelles (PP/RJ). O problema é que o
governo nao quer mexer na regulamentagao do sistema financeiro.

PEC 555/06. Daro reforgou o pedido do Sinal no sentido de os
servidores enviarem carta (ver modelo e e-mails no boletim Apito
Brasil n° 23, de 10/3/14) aos parlamentares para pressiona-los a
votar, ainda nesta legislatura, a proposta de emenda constitucional
que elimina gradativamente a cobranca previdenciaria dos servidores
aposentados e pensionistas.

Aulas de idioma no Sinal-SP. Sales informou que o Sinal-SP, na
medida do possivel, disponibiliza sala, em sua sede (Av. Paulista,
1754 - 14° andar), para filiados interessados em aulas de idioma com
professor particular. Com vistas a ampliar as possibilidades na
formacdo de turmas, o Conselho Regional resolveu permitir a
participacdao, desde que acompanhado do filiado, de parente seu até
segundo grau, que nao tenha vinculo com o Banco Central.

Atendimento juridico no Sinal-SP. Sales lembrou que a advogada
Dra. Jane Barbosa Macedo Silva esta a disposicdo dos filiados na sede
do sindicato. A consulta, gratuita, se da as tercas-feiras, das 9h as
13h, e das 14h as 18h, com horario marcado. Basta agendar pelo
telefone (11) 3159-0252.

1 O Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos — SIAPE € o
sistema informatizado de Gestdo de Recursos Humanos do Poder Executivo
Federal, que controla as informagbes cadastrais e processa os pagamentos
dos servidores da Administragcdo Publica Federal.

2 O Inciso VIII do art. 73 da Lei n® 9.504/97, que estabelece normas gerais
para as eleigcbes, proibe aos agentes publicos, servidores ou ndo, fazer, na
circunscricdo do pleito, revisdo geral da remuneragao dos servidores publicos
gue exceda a recomposicdao da perda de seu poder aquisitivo ao longo do
ano da eleicdo, a partir do inicio do prazo estabelecido no art. 7° (180 dias
antes da eleicdo) dessa Lei e até a posse dos eleitos.

3 De acordo com o modelo proposto pelo grupo, a adesdo ao acordo seria
facultativa, os interessados em aderir se manifestariam formalmente pela
desisténcia da incorporagdo do indice de 28,86% aos seus vencimentos
atuais e a aplicabilidade desse indice se restringiria ao periodo compreendido
entre janeiro de 1993 e dezembro de 1996.
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Daro Piffer

SAIU NA IMPRENSA

Inflacao medida pelo IGP-DI sobe para 0,85% em fevereiro

10/3/14
Vitor Abdala - Repérter da Agéncia Brasil

O Indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna (IGP-DI) teve
inflacdo de 0,85% em fevereiro deste ano, taxa acima da observada
em janeiro, que havia sido 0,4%. O indice também é superior ao
registrado em fevereiro de 2013 (0,2%). Em 12 meses, o IGP-DI
acumula inflagao de 6,3%.

O crescimento da taxa entre janeiro e fevereiro deste ano foi puxada
exclusivamente por uma alta da inflagdo dos pregos no atacado.
Segundo a Fundagao Getulio Vargas (FGV), o Indice de Precos ao
Produtor Amplo, que mede os precos no atacado, subiu de 0,12%
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para 1% no periodo.

Por outro lado, o custo da construgdo civil e os pregos no varejo
contribuiram para evitar uma alta maior do IGP-DI. O Indice de
Pregos ao Consumidor, que analisa o varejo, caiu de 0,99% em
janeiro para 0,66% em fevereiro. O Indice Nacional de Custo da
Construgcao passou de 0,88% em janeiro para 0,33% em fevereiro.

Fonte: Agéncia Brasil

- Siga no Twitter as Gltimas noticias do SINAL-SP -

SINAL - Sindicato Nacional dos Funcionarios do Banco Central
Av. Paulista, 1754 - 14° andar - cjs. 141/144

Sao Paulo SP - CEP 01310-920 / tel (11) 3159-0252
sinalsp@sinal.org.br / link para SINAL-SP: clique AQUI
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