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SINAL-SP INFORMA 

     São Paulo,  21 de maio de 2014 - nº 34 

. 
      

 

  

 

NESTA EDIÇÃO 

- Resultado da assembleia de 20/5/14  

- 
Resultado da pesquisa "Como anda o bolso dos 
servidores do BC?" 

- Alteração no quadro de funcionários do Sinal-SP 

- Saiu na imprensa 

  

. 

RESULTADO DA ASSEMBLEIA DE 20/5 

  

“Jogando juntos, a gente conquista…”! 

  

. 
Conforme aprovado, hoje, quarta-feira, às 

14h, em frente ao prédio do BC, haverá 
concentração dos servidores para visita à 

assembleia do Sintrajud, no Fórum Federal 
Pedro Lessa/TRF-3, ao lado do prédio do BC. 

Participe! 

  

A assembleia em São Paulo, realizada na terça-feira, 20/5/14, 
contou com a assinatura de 73 servidores na lista de presença. 

Aparecido Sales, presidente regional, apresentou novo banner (que 
ficará exposto na entrada do prédio do BC) com a atualização 

(maio/2014) do corrosômetro preparado pelo Sinal*. Destacou que 
a perda salarial, desde jul/08 deverá chegar, em jul/14, a 27,4%. A 

defasagem salarial, apenas no governo Dilma (jan/11 a dez/14), 
deverá atingir 9,7%. Ou seja, essa defasagem não será coberta 
mesmo com a antecipação do reajuste de 5%, previsto para jan/15. 

Diante da recusa de revisão salarial por parte do governo, a 

insatisfação cresce entre os servidores públicos federais, com 
categorias em greve no momento. É o caso, por exemplo, dos 
trabalhadores em instituições públicas de ensino superior (ver 

Fasubra), e no Judiciário (que, nesta quarta-feira, dia 21/5, 

http://portal.sinal.org.br/publicacoes/a-defasagem-dos-nossos-salarios/
http://www.fasubra.org.br/
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promovem o “Apagão do Judiciário Federal”. Clique aqui). 

Pesquisa do Sinal 

Sales comentou o resultado da pesquisa (ver o quadro abaixo) 
recém-realizada pelo Sinal-SP no sítio do sindicato.  

Agradeceu a colaboração dos 326 servidores que dela participaram 

bem como da equipe de suporte do Sinal Nacional, no Rio de Janeiro, 
que preparou o ambiente eletrônico para a pesquisa. Agradeceu 

também, pelo apoio oferecido, ao Diretor de Comunicação, Gustavo 
Diefenthaeler. Os comentários apresentados no “Espaço Aberto” da 
pesquisa (90) serão divulgados oportunamente, após análise. 

A enquete mostra, disse ele, que a categoria, embora não tenha 

participado maciçamente das assembleias promovidas pelo sindicato, 
encontra-se insatisfeita com sua situação econômica. Para 

mudarmos isso, acrescentou Sales, é importante a participação de 
todos nas mobilizações convocadas pelo sindicato. 

Banco Central em perigo 

Paulo Lino, diretor Secretário do Sinal-SP, fez um alerta sobre a 
diminuição acentuada do quadro de servidores do Banco Central, 

motivada pela falta de reposição daqueles que se aposentaram nos 
últimos anos. Segundo ele, devido às especificidades do Órgão, não 
cabe alegar que é possível se fazer mais com menos (funcionários). 

É inaceitável a precarização das atividades-fim do BC. Agora 
devemos lutar não apenas pela preservação do poder de compra do 

nosso salário, mas também pela valorização do BC enquanto 
instituição. 

Sales acrescentou, a respeito, que o mote “Valorização das 
regionais” deve mudar para “Valorização do BC”. Com as novas 

tecnologias, há necessidade de maior número de profissionais para 
analisar os dados que devem ser transformados em informação e 

base para decisão. A direção do BC precisa refletir mais sobre o que 
está acontecendo com a instituição. Segundo ele, é preciso tempo 
para a formação de pessoas em determinadas funções do BC; de 

maneira geral, demora-se 5 anos para que uma pessoa, que não 
veio do mercado financeiro, esteja apta para o trabalho de 

inspetoria. Por isso é que o Sinal defende a contratação imediata dos 
1.035 aprovados no último concurso público para o BC. 

Calendário de luta e propostas 

Em resposta à pergunta de um participante sobre o calendário 
“concreto” de lutas do Sinal nesta Campanha Salarial, Sales disse 

que não cabe ao Sinal-SP indica-lo, pois que a categoria não se 
encontra apenas em São Paulo. O que fazemos aqui (enquanto 
aguardamos a mobilização das demais regionais) é acompanhar o 

que vem ocorrendo com as outras categorias, como os servidores do 
Judiciário (Sintrajud), ora em greve.  

Em resposta a outra pergunta, em que foi cobrada a presença na 

assembleia de Daro Piffer, presidente do Sinal, dada a dificuldade de 

http://www.sintrajud.org.br/jornal/arquivo/boletim%20123%20bx.pdf
http://www.sintrajud.org.br/
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se ter a participação das outras regionais, Sales argumentou que é 

preciso considerar a estrutura atual do sindicato. Daro (ou seu 
representante) tem procurado estar em todas as regionais 

conversando com os servidores, como no encontro ocorrido no 
auditório do BC em São Paulo, no último dia 29/4. O próximo 
encontro com o funcionalismo está previsto para ocorrer em Belém 

(PA).  

Propostas 

Natalino Sakamuta, conselheiro do Sinal-SP, disse da necessidade de 
os representantes do sindicato conversarem com os servidores no 
locais de trabalho. Com vistas a unificar e trazer as demais regionais 

do BC para o movimento, propôs a realização de reunião do 
Conselho Nacional ampliada, aberta à participação de filiados, bem 

como visita, na parte da tarde, à assembleia do Sintrajud, no Fórum 
Federal Pedro Lessa/TRF-3, ao lado do prédio do BC. 

A proposta de reunião do CN foi aprovada, com 33 votos a favor, 
nenhum voto contra e 8 abstenções. Foi aprovada também, com 14 

votos a favor, 4 votos contra e 19 abstenções, a proposta de visita à 
assembleia do Sintrajud, com concentração dos servidores do BC às 

14h, no pátio em frente ao prédio do BC. 

Ação dos 28,86% 

Foi adiada a reunião técnica marcada para o dia 20/5, em Brasília, 

pelas entidades representativas do funcionalismo com a equipe do 
BC que elabora os cálculos a serem apresentados ao Ministério da 

Fazenda. Mais notícias a respeito serão dadas no boletim Apito 
Brasil. Sales informou ainda que os cálculos são complexos - por isso 
a demora verificada, tendo em vista as especificidades funcionais de 

cada servidor envolvido no acordo a ser firmado (aqueles que 
trabalhavam no BC no período de 1993 a 1996).  

* O corrosômetro, criado pelo Sinal, foi adotado pela União das Carreiras 

de Estado e inserido em seu boletim, publicado em abr/14. Clique aqui 

  

PESQUISA: COMO ANDA O BOLSO DOS SERVIDORES DO BC? 

No período de 7 a 16/5/14, o Sinal-SP realizou pesquisa, no sítio do 
sindicato, junto aos servidores do Banco Central. 

Seguem abaixo as respostas oferecidas por 326 servidores, entre 
ativos e aposentados, dos quais 305 de São Paulo. Participantes de 

outras regionais: Belém (2), Belo Horizonte (3), Brasília (5), Curitiba 
(2), Fortaleza (1), Porto Alegre (4), Recife (1) e Rio de Janeiro (3).  

Quanto ao Espaço Aberto no questionário, foram apresentados 90 
comentários. Tão logo analisados, serão apresentados em próximo 

boletim. 

  

http://www.sinditamaraty.org.br/anexos/374-7700126-informativo-uce--2--02-04.pdf


SINAL-SP INFORMA nº 34, de 21/5/14 Página 4 

 

1.    SITUAÇÃO FUNCIONAL: 

  

Aposentado / Pensionista  138 42,33% 

Ativo 188 57,67% 

  

2.    SITUAÇÃO SINDICAL 

  

Filiado ao SINAL  271 83,13% 

Não filiado ao SINAL  55 16,87% 

  

3.  QUESTÕES DE INTERESSE GERAL (ATIVOS / APOSENTADOS / 

PENSIONISTAS) 

  

3.1. Você leu a Pauta Negocial Unificada?  

  

Sim  186 57,06% 

Não 140 42,94% 

  

3.2.  Você participou de assembleias nesta Campanha Negocial? 

  

Não  191 58,59% 

Sim, uma vez 63 19,33% 

Sim, duas vezes ou mais 72 22,09% 

  

3.3. Você acha que o SINAL deve continuar lutando pela 

antecipação, ainda para este ano, da parcela de reajuste – 
5,0% - prevista para janeiro/2015? 

  

Sim  274 84,05% 

Não 52 15,95% 

  

3.4.  De janeiro/2013 até hoje, você precisou modificar seus hábitos 
de consumo ou lazer em razão do aumento dos preços envolvidos?  

  

Sim  249 76,38% 

Não 77 23,62% 

  

4.     QUESTÕES DE INTERESSE ESPECÍFICO DOS SERVIDORES 
ATIVOS 
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4.1.   Você acha que o SINAL deve continuar lutando pela revisão 

geral, ainda para este ano, dos benefícios sociais (auxílio 

alimentação, assistência pré-escolar, indenização de transporte e 
diárias) pagos aos servidores? 

  

Sim  176 93,62% 

Não 12 6,38% 

  

4.2.   ALIMENTAÇÃO FORA DO DOMICÍLIO. Quanto você gasta, em 

média, diariamente com almoço ou lanche nos dias de trabalho no 
Banco Central?  

  

Até R$17,00  11 6,3% 

De R$ 17,01 a R$ 25,00 49 27,8% 

De R$ 25,01 a R$ 30,00 58 33,0% 

De R$ 30,01 a R$ 35,00 34 19,3% 

Acima de R$ 35,00 24 13,6% 

Não se aplica  12     - 

  

4.3. DIÁRIAS / VIAGENS. Na última viagem a serviço, quanto você 

gastou por dia, em média, acima do valor da diária recebida do 

Banco Central para cobrir despesas com alimentação, hospedagem e 

locomoção urbana? 

  

Até R$ 50,00 25 23,8% 

De R$ 50,01 a R$ 100,00 38 36,2% 

De R$ 100,01 a R$ 150,00 22 21,0% 

De R$ 150,01 a R$ 200,00 6 5,7% 

Acima de R$ 200,00 14 13,3% 

Não se aplica  83     - 

  

4.4. INDENIZAÇÃO DE TRANSPORTE. Nos dias em que você se 

desloca para trabalho externo em veículo próprio, na capital de São 

Paulo ou cidades limítrofes, qual é o seu gasto, em média, para 

cobrir despesas com combustível e estacionamento? 

  

Até R$ 17,00 8 11,1% 

De R$ 17,01 a R$ 25,00  8 11,1% 

De R$ 25,01 a R$ 35,00 19 26,4% 

De R$ 35,01 a R$ 45,00 16 22,2% 

Acima de R$ 45,00 21 29,2% 

Não se aplica  116     - 
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4.5. ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR. Caso você tenha filho(s) até 6 

(seis) anos de idade, qual é o gasto mensal para a sua manutenção 
em escola ou creche? 

  

Até R$ 89,00 2 4,7% 

De R$ 89,01 a R$300,00   1 2,3% 

De R$ 300,01 a R$600,00 6 14,0% 

De R$ 600,01 a R$900,00  3 7,0% 

Acima de R$ 900,00  31 72,1% 

Não se aplica  145     - 

  

. 
ALTERAÇÃO NO QUADRO DE FUNCIONÁRIOS DO SINAL-SP 

Comunicamos que, a partir do dia 20/5/14, Marcela Martins Venturini 
não mais pertence ao quadro de funcionários do SINAL-SP, onde 
exercia o cargo de Assistente Jurídica. 

O Conselho Regional deseja à ex-funcionária sucesso nessa nova 
etapa de sua vida profissional. 

Enquanto acertamos uma nova contratação, o encaminhamento de 
assuntos jurídicos entre filiados e advogados ficará a cargo da 
funcionária Adailza e do assessor Carlos Affei. 

. 
SAIU NA IMPRENSA 

Vereadores aprovam feriado na abertura da Copa do Mundo  

O Projeto de Lei (PL) 185/2014, do Executivo, que declara feriado 
municipal no dia 12 de junho, data da abertura da Copa do Mundo, 

foi aprovado em segunda votação nesta terça-feira (20/05) pelos 
vereadores de São Paulo. 

No entanto, uma emenda proposta pelo governo determina que a 
data será ponto facultativo para os seguintes setores: comércio de 

rua, bares, restaurantes, centros comerciais e shoppings, 
estabelecimentos culturais, pontos turísticos, empresas na área de 

turismo, hotéis, empresas jornalísticas de radiodifusão sonora e de 
sons e imagens. 

Nos demais dias de jogos na cidade será ponto facultativo para todas 
as categorias. 

"Desta forma, não vai onerar o comerciante, que teria que pagar 

hora extra para os seus funcionários", explicou o líder da bancada do 
PT na Câmara, vereador Alfredinho (PT). A emenda teve aprovação 
da oposição: "Estamos falando também do pequeno empresário. 

Esse valor [pagamento de horas extras] vai acabar sendo repassado 
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para a população", defendeu o vereador Floriano Pesaro (PSDB). 

Na justificativa da proposta, o prefeito Fernando Haddad afirma que 

é "fundamental garantir a redução expressiva do trânsito, impedindo 
eventual colapso do sistema viário, descongestionando o transporte 
público rodoviário e a rede metroferroviária". 

O PL prevê que "deverão funcionar as unidades públicas municipais 

cujas atividades não possam sofrer solução de continuidade, 
podendo, nas demais, a critério dos titulares dos respectivos órgãos, 
ser instituído regime de plantão, nos casos julgados necessários". 

O projeto teve aprovação de 28 vereadores contra 13 e será 

encaminhado para sanção do Executivo.   

Fonte: Câmara Municipal de SP 

-  Siga no Twitter as últimas notícias do SINAL-SP  - 

SINAL - Sindicato Nacional dos Funcionários do Banco Central 
Av. Paulista, 1754 - 14º andar - cjs. 141/144 

São Paulo SP - CEP 01310-920 / tel (11) 3159-0252 
sinalsp@sinal.org.br / link para SINAL-SP: clique AQUI 

 

http://www.camara.sp.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=18921:vereadores-aprovam-feriado-na-abertura-da-copa-do-mundo-&catid=42:projetos-aprovados&Itemid=97
http://twitter.com/sinalsp
mailto:sinalsp@sinal.org.br
http://portal.sinal.org.br/regionais/sao-paulo/

