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NESTA EDICAO

_ Encontro Nacional em Apoio as PECs 555-06, 170-
12 e 219-12

SINAL

DE LUTA

- Saiu na imprensa

ENCONTRO NACIONAL EM APOIO AS PECs 555/06, 170/12 E
219/12

O evento, promovido pela Confederacao Nacional dos Servidores
Puablicos (CNSP), acontecera nesta segunda-feira, dia 26/5/14, no
Centro do Professorado Paulista (CPP), localizado na Avenida
Liberdade, 928, Sdo Paulo, proximo a Estacdao Sdo Joaquim do
metro.

A programacdo do encontro é a seguinte:

9h Credenciamento
9h30 Café da Manha
10h Movimento Nacional em Apoio as PECs
555/06; 170/12 € 219/12
12h Apitaco da CNSP — Ato Publico na
Avenida Liberdade, em frente ao CPP
13h Encerramento

A PEC-555/2006 pde fim de forma gradativa a cobranca da
contribuicdo previdenciaria (CPSS) sobre os rendimentos dos
servidores publicos aposentados e pensionistas; a PEC-170/2012
garante proventos integrais aos servidores publicos aposentados por
invalidez; e a PEC-219/2012 permite aos servidores publicos das
carreiras administrativas exercer o cargo de professor.

Participe!
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http://www.cnsp.org.br/website/
http://www.cpp.org.br/
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=328385
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=544274
http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=560156

MOVIMENTO NACIONAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS

VENHA PARTICIPAR!! e o
DIA26 DE MAIO  APARTIRDAS 9 HORAS
Local:

Centro do Professorado Paulista - CPP
Avenida Liberdade, 928, Liberdade, S&o Paulo - Metré Sdo Joaquim

Pauta:

PEC 555/2006 - Isencéio da contribuigdo previdencidria dos servidores publicos aposentados e pensionistas;
PEC 170/2012 - F de integral por i aos servidores publicos;

PEC 219/2012 - Permite que publicos das 1 i possam exercer o cargo de
professor.

CPP, APAMPESP, ASSETJ, FASP-PMSP, MOSAP, ASMUSP, AFALESP, ANTC, AFRESP,
APOIO:  ASPAL, SINAFRESP,AOPM, ANFIP — NACIONAL, SINDALESP, FONACATE, FEBRAFITE,
" SINDIFISCO ~ FRENTE NACIONAL, APAFISP, UNAFISCO (DF), APAMAGIS, AFFIM (GO),
AFPEB (BA), ASJ-RS, ASPEM-RJ, ASPP (PR), FASP-RJ o FESIASP (PE)

SAIU NA IMPRENSA
A Funpresp e o novo servidor da Uniao

“Para o novo servidor, é um bom negdcio aderir a previdéncia
complementar. Questione a reforma previdenciaria filiado ao fundo de
pensdo.”

Antonio Augusto de Queiroz*
Publicado em 23/5/14

Mais do que a quebra da paridade e da integralidade, durante as
reformas da previdéncia, a instituicdo do fundo de pensdo dos
servidores publicos federais foi o0 maior golpe sofrido pelos servidores
publicos. Porém, frente aos trabalhadores do setor privado, que ndo
tém previdéncia complementar, contar com a Fundacdao de
Previdéncia Complementar dos Servidores (Funpresp) é vantajoso,
tendo em vista que ela garante a complementagdo de aposentadoria
em valor superior ao teto do INSS, atualmente de R$ 4.390,24 (dados
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de maio de 2014).

O servidor que ingressou antes das reformas previdenciarias,
concluidas em dezembro de 2003, poderd aderir a previdéncia
complementar, passando sua aposentadoria a ter a seguinte
composicdo: a) um beneficio do regime proéprio, limitado ao teto do
INSS; b) um beneficio especial ou diferido, correspondente ao tempo
em que contribuiu para o regime proprio pela totalidade da
remuneracdo; e c) uma complementacao proporcional as reservas
gue acumular no fundo de pensao.

Para os servidores antigos, € bom negdcio aderir previdéncia
complementar? N3do. Nem para os que tém direito paridade e
integralidade, que ingressaram antes de 2003, nem para os que
ingressaram entre 1° de janeiro de 2004 a 4 de fevereiro de 2013,
porque, mesmo nao tendo direito a paridade e a integralidade, seu
beneficio serd calculado com base em 33% de sua remuneracgao,
sendo 11% do servidor e 22% do governo ou patrocinador, enquanto
o célculo da previdéncia complementar considera apenas 17%, sendo
8,5% do servidor e 8,5% do patrocinador, e parte desse montante
ainda se destina a cobrir outras despesas, como as administrativas e
os pagamento de beneficios de risco (invalidez e morte), além da
longevidade e dos beneficios decorrentes de legislacdo especial, como
aposentadoria dos professores, policiais, mulheres, etc.

a
a

Em que hipbtese, entdo, seria vantagem o servidor pré-reformas
aderir a previdéncia complementar? Apenas na hipotese de o servidor
nao ter certeza de que ficara no servico publico até se aposentar. Se
ele tiver qualquer dudvida nesse sentido, deve aderir a Funpresp
porque, se deixar o servigo publico antes de se aposentar, estando
vinculado ao regime proprio, s6 leva o tempo de servico para efeito
de aposentadoria pelo INSS, enquanto estando também na
previdéncia complementar, além do tempo de servico, pode: i) levar
as reservas acumuladas para outro fundo de pensao, Vvia
portabilidade; ii) continuar vinculado ao fundo original com
autopatrocinio, ou seja, contribuindo com sua parte e do governo até
se aposentar; ou iii) sacar todas as contribuicdbes que verteu, na
condicdo de participante, para a Funpresp.

E para o novo servidor, aquele que ingressou no servigco publico apds
4 de fevereiro de 2013, € bom negdcio aderir a previdéncia
complementar? E, sim, porque s6 na hipétese de aderir a Funpresp
ele tera direito a contrapartida patronal na formacgao de reservas para
complementagao da aposentadoria. Se nao aderir deixa de receber ou
abre mao de 8,5% sobre a parcela de sua remuneracao que exceda
ao teto do INSS, que seria capitalizada, juntamente com o que
decidisse poupar, para efeito de complementacao de aposentadoria.

Em todas as empresas privadas ou estatais que instituiram fundo de
pensdao, quem nao aderiu se arrependeu. Enquanto os que aderiram
se aposentam logo apds completar os requisitos para se aposentar
pelo INSS, porque contardao com a complementacdo do fundo de
pensdao, 0s que ndo aderiram morrem trabalhando, porque nao
conseguem manter o padrdo de vida apenas com o beneficio do INSS.
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Logo, para o novo servidor, € um bom negdcio aderir a previdéncia
complementar. Se, por razbes ideoldgicas, quiser questionar a
reforma previdenciaria que acabou com a paridade e a integralidade,
é legitimo que o faca, mas questione filiado ao fundo de pensao,
porque se nao houver o retorno da situagdao anterior, e dificilmente
havera, o servidor pelo menos estara protegido com a
complementacdo de sua aposentadoria. Juizo.

* Jornalista, analista politico, diretor de documentacdo do Departamento
Intersindical de Assessoria Parlamentar (Diap), idealizador e coordenador da
publicacdo Cabecas do Congresso.

Fonte: Fonacate

- Siga no Twitter as Gltimas noticias do SINAL-SP -

SINAL - Sindicato Nacional dos Funcionarios do Banco Central
Av. Paulista, 1754 - 14° andar - cjs. 141/144

Sao Paulo SP - CEP 01310-920 / tel (11) 3159-0252
sinalsp@sinal.org.br / link para SINAL-SP: clique AQUI
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http://www.fonacate.org.br/v2/?go=noticias&id=1025
http://twitter.com/sinalsp
mailto:sinalsp@sinal.org.br
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