
Propostas: 

 

1) Nota de Repúdio: 

a) Ao nome Consultor; 

b) À Confidencialidade da Proposta da Dirad; 

c) Às medidas do governo (MP 805, Carreirão, 30 níveis, aumento da CPSS, 

Postergação do Reajuste, etc.) 

 

2) Abaixo-assinado de toda a categoria contra a proposta da Diretoria Colegiada; 

 

3) Nota específica dos comissionados; 

 

4) Comunicados à Imprensa em defesa do Serviço Público e contra as medidas do 

governo; 

 

5) Sindicato faria um resumo da proposta da DC, em “X” itens, e seria feita uma 

consulta eletrônica à toda a categoria, para apoiar ou refutar cada item; 

 

6) Entrega de Comissões; 

 

7) Ação Judicial: proposição pelo sindicato, contra a postergação dos reajustes; 

 

8) Boicote (reuniões em um departamento, em um andar, na hora da entrega de algum 

relatório, etc.) 

 

9) Paralisações parciais, aumentando gradativamente, a partir de uma determinada 

data; 

 

10) Paralisações para discutir e estruturar uma Operação Padrão; 

 

11) Realização de Operação Padrão: atrasar manutenção de sistemas; requisições 

rigorosas a todas as IFs ou às SIFIs; mobilização na porta das IFs para incentivar 

registros no RDR. 

 

12) Organização sindical para manifestações coordenadas com outros órgãos; 

 

13) Criação de informativos (com dados contestando a proposta da DC e do governo), 

para serem viralizados (WhatsApp, Telegram, Emails, Blogs, etc.) 

 

14) Greve; 

 

15) Desligar os computadores por algumas horas; 

 

16) Reivindicar/intensificar diálogos e reuniões diretamente com a chefia do 

Depes/Dirad. 

 


