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Saber Portugués garante a
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COMO APRENDER CONCORDANCIA?

De acordo com Mattoso Camara “da-se em gramatica o nome de con-
cordancia a circunstancia de um adjetivo variar em género e nimero de
acordo com o substantivo a que se refere (concordancia nominal) e a de
um verbo variar em numero e pessoa de acordo com o seu sujeito (con-
cordancia verbal). Ha, ndo obstante, casos especiais que se prestam a
duvidas”. A

Entao, CONCORDANCIA vem do verbo concordar, ou seja, € umacordo
estabelecido entre termos.

O caso da concordancia verbal diz respeito ao verbo em relagdo ao
sujeito, o primeiro deve concordar em numero (singular ou plural) e pes-
soa (18, 22, 3%) com o segundo.

Ja a concordéncia nominal diz respeito ao substantivo e seus termos
referentes: adjetivo, numeral, pronome, artigo. Essa concordancia é feita
em género (masculino ou feminino) e pessoa.

Como vimos acima, na definigdo de Mattoso Camara, existem regras
gerais e alguns casos especiais que devem ser estudados particular-
mente, pois geram duvidas quanto ao uso. Ha muitos casos que anorma
nao é definida e ha resolugdes diferentes por parte dos autores, escrito-
res ou estudantes da concordancia.

Vamos verificar alguns?

concordancia.

substantivo frutas.

qualidade ou estado.

carater, modo de ser ou estado.

jetivo.

tinuaremos esse assunto!

Todos nds sabemos que a linguagem tem normas e uma delas é ada

Repare: NAO se diz mulheres “esperta” nem frutas “fresca”’, mas
mulheres espertas e frutas frescas. Ou seja, o adjetivo “espertas” con-
corda com o substantivo mulheres e o adjetivo “frescas” concorda com o

O verbo, por sua vez, também concorda (ou esta de acordo) com o
termo (sujeito) a que se refere. Assim: A pessoa chegou, as pessoas
chegaram; eu fui, ele foi, nds fomos, eles foram.

Como se vé, ndo ha harmonia apenas entre o singular e o plural, mas
também entre as pessoas verbais (eu fui nés fomos).

E f4cil acertar sempre na concordancia? NAO. Ao lado das situagées
regulares, existem numerosas excegdes. Mas, se vocé quiser falar e
escrever bem anossalingua, serd indispensavel conhecé-las.

Vamos relembrar algumas definicoes:

Substantivo é a palavra que dd nome a um ser ou objeto, ou a acéo,

Adjetivo é a palavra que modifica o substantivo, indicando qualidade,

Pronome é a palavra que substitui o substantivo ou o determina.

Artigo é a palavra que acompanha o substantivo e da a ele um carater
determinado (artigo definido) ou indeterminado (artigo indefinido).

Numeral é a palavra que expressa o nimero exato de coisas ou seres
ou indica sua posi¢cdo numa determinada ordem.

Participio é a forma verbal que tem caracteristicas de verbo e de ad-

Verbo é a classe de palavras que se flexiona em pessoa, nimero, tempo,
modo e voz. Pode indicar, entre outros processos: agao (correr);. estado
(ficar);. fendmeno (chover);. ocorréncia (nascer);. desejo (querer). Con-

Caro leitor, até o préximo bate-papo!

Contato: Site: www.claudiabarbosa.com.br E-mail: edu.cbpletras @ gmail.com
Facebook: www.facebook.com/claudiaidioma Instagram: https:/www.instagram.com/
edu.cbpletras/ LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/claudiabarbosa

TEMPORARIOS | Vagas para cargos de 2° e 3° graus
Hospitais federais-Rio:
3.800 vagas em breve

O Ministério da Satide s6 aguar-
daaautorizacao do Ministério do
Planejamento para poder abrir
uma selecao temporadria, previs-
ta desde o fim do ano passado,
para 3.800 vagas nos hospitais fe-
derais do Rio de Janeiro. E bem
provavel que o aval da pasta ve-
nha muito em breve, ja que o dé-
ficit de pessoal nas oito unida-
des de satide que serao engloba-
das s6 aumenta.

No fim de 2017, o levantamen-
to feito era que seria necessdria a
abertura de 3.592 vagas para su-
prir a caréncia de pessoal. Mas
como a caréncia aumento, o secre-
tario de Gestao de Pessoas do Mi-
nistério do Planejamento, Augus-
to Akira Chiba, informou que de-
verao ser autorizadas 3.800 vagas.

Além disso, um outro fator que
deverd acelerar o aval do Minis-
tério do Planejamento é que ha
uma acao civil publica do Con-
selho Regional de Medicina do
Rio de Janeiro (Cremerj) cobran-
do novas contratacoes. A Defen-
soria Publica da Unido (DPU)
entrou na “briga” também, com
uma peti¢ao publica pedindo
multa didria aos gestores dos mi-
nistérios da Sadde e do Planeja-
mento, enquanto novos profissi-
onais nao ingressarem nos hos-
pitais federais do Rio.

Na peticao da DPU, a qual FO-

LHA DIRIGIDA teve acesso, hd a
distribui¢ao do entao quantita-
tivo de 3.592 vagas pelos hospi-
tais e institutos federais do Rio.
Mas como o quantitativo aumen-
tou, uma nova divisao precisard
ser feita.

Nesse documento, consta que
seriam necessarios 230 auxilia-
res de enfermagem (nivel médio/
técnico), sendo 144 para os hos-
pitais e 86 para os institutos fe-
derais; 831 enfermeiros (696 para
os hospitais e 135 para os insti-
tutos); e 1.340 médicos especi-
alizados (1.193 para os hospitais
e 147 para os institutos).

Além disso, estavam reserva-
das 359 vagas para outros cargos
do nivel médio (121 para os hos-
pitais e 238 para os institutos) e
832 para outras carreiras do ni-
vel superior (sendo 768 vagas para
os hospitais e 64 para os institu-
tos). Essas fungdes ainda néo fo-
ram reveladas.

Osaprovadosatuarao, por tem-
po determinado, nos hospitais fe-
derais de Bonsucesso, Andarai, da
Lagoa, de Ipanema, dos Servido-
res (Centro do Rio) e o Cardoso
Fontes (Jacarepagua), além do
Instituto Nacional de Cardiolo-
gia (INC), em Laranjeiras, e o Ins-
tituto Nacional de Traumatolo-
gia e Ortopedia (Into), na Zona
Portudria da cidade.
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ESCOLARIDADE | Para concorrer, € necessario que o candidato tenha nivel médio

BB: reta final de inscricao
para escriturario. R$4.036

Interessados
podem se inscrever
até o dia 27 no

site da Cesgranrio

A contar desta terca-feira, dia
20, restam apenas mais oito dias
deinscri¢bes no concurso para
escriturario do Banco do Bra-
sil, cargo que exige apenas o
nivel médio e tem remunera-
¢ao inicial de R$4.036,56. A
ofertainicial é de 60 vagas para
o Rio de Janeiro, Sao Paulo e
Brasilia, sendo 30 imediatas e
30 em cadastro dereserva, para
serem utilizadas durante o pra-
zodevalidadedaselecao, deum
ano, podendo ser prorrogado
por mais um.

Embora a exigéncia para
participar seja apenas o nivel
médio, nesse concurso o BB
vai contratar escriturdrios
com um perfil diferente das
seleces anteriores. Isso por-
queo programa daselecao traz
novidades, entre as quais a
inclusao de Probabilidade
Estatistica e s6lidos conheci-
mentos de Informatica.

Porisso, muitos especialistas
apontam que, neste concurso,
o BB nao vai contratar o escri-
turdrio tradicional, mas, sim, es-

I

R

Aprovados poderao ser lotados no Rio de Janeiro, Sdo Paulo ou Brasilia

criturdrio com perfil voltado
paraTecnologiadaInformacao.

Uma outranovidade no con-
curso é que a classificacao se
dara de forma unica (ordem
geral de classificagao nacional),
com o aprovado podendo ser
chamada para trabalhar em
qualquer uma das localidades.

Os interessados devem re-
alizar ainscricao, até o dia 27
deste més, no site da Funda-
¢ao Cesgranrio, organizadora.
Basta preencher o formuldrio,
imprimirobole e pagarataxa,

de R$48, em qualquer agéncia
bancaria.

O resultado preliminar dos
pedidos deisencao do valorda
taxa serd divulgado na quarta,
21, no site da Fundacao Ces-
granrio. O prazo para interpo-
sicao de recursos ira até quin-
ta, 22. Oresultado final sairdno
proximo dia 26.

Os candidatos serao avalia-
dos por meio de prova objeti-
va e redacao. Esses exames es-
tdo marcados para 13 de maio,
Diadas Maes. Serao 70 questoes

de maultipla escolha, sendo 20
serdo de Conhecimentos Basi-
cos (cinco de Portugués, cinco
deLinguaInglesa, cinco de Ma-
tematicaecincodeAtualidades
do Mercado Financeiro) e 50 de
Conhecimentos Especificos (20
deProbabilidade Estatistica, cin-
co de Conhecimentos Banca-
rios e 25 de Conhecimentos de
Informatica.

Somente os candidatos classi-
ficados nos exames objetivos te-
rao as provas de redagao corrigi-
das. Desde que nao ultrapassem
odobrodosomatériodototal de
vagas e do cadastro de reserva.

Aremuneracao deR$4.036,56,
para 30 horas semanais, é com-
posta da seguinte forma:
R$2.718,73 desaldrio, R$737 de
auxilio-alimentacao e R$580,83
deauxilio-refeicao. O banco ofe-
rece ainda auxilio-transporte
(variavel de acordo com a loca-
lidade do funciondrio), partici-
pacdo nos lucros, plano de sad-
de, odontolégico, previdéncia
privada com participagao do
banco, auxilio creche/babi e
auxilio ao filho com deficiéncia.
As contratagdes ocorrerao pelo
regime celetista.

SERVICO
Edital: www.folhadirigida.com.br
Inscrigdes: www.cesgranrio.org.br

CARENCIA | Déficit € de aproximadamente 2.600 servidores

BC: sindicato luta por
concurso para 990 vagas

Banco quer abrir
concurso para trés
carreiras: técnico,
analista e procurador

A recomposicao do quadro
de pessoal do Banco Central
(BC) éfundamental parao ple-
no funcionamento do 6rgao.
Ciente disso, o Sindicato Naci-
onal dos Funcionarios do Ban-
co Central (Sinal) sempre vem
mostrando aadministracao do
bancoaimportanciadoingres-
so de novos servidores, segun-
do o diretor de assuntos técni-
cos do sindicato, Daro Piffer.

No entanto, para poder abrir
um novo concurso, o Banco
Central depende da autoriza-
¢ao do Ministério do Planeja-
mento, o que ainda nao acon-
teceu. Daro Pifferacredita que
o aval da pasta serd dado no
segundo semestre, quando o
orcamento da Uniao estiver
mais “estavel”. No entanto,
enquanto isso, a situagao de
pessoal s6 se agrava.

“Estamos em uma situacao
critica, com 0 menor nimero
de servidores nos ultimos 20
anos. O quadrovem diminuin-
do mensalmente. Do concur-
sode 1998, porexemplo, amai-
oria dos que ingressaram na-
quele ano esta prestes a deixar
o Banco Central”, lamentou. O
sindicalistaaindatrouxe dados
sobre a atual caréncia de pes-
soal no 6rgao. “Pelo efetivo pre-
visto em lei, poderiamos ter
quase 6.500 concursados, mas
0 nosso quadro tem 30% a
menos de servidores, cerca de
3.900 pessoas. Um novo con-

NIS | ovdvOINAIQ

Daro Piffer diz que a abertura de novo concurso publico é primordial

curso é primordial”, salientou.

O BC encaminhou, no ano
passado, uma solicitacao ao
Ministério do Planejamento
para contratar 990 servidores.
Para o cargo de técnico foram
solicitadas 150 vagas. A fungao
exige apenas o nivel médio e
tem remuneracao inicial de
R$6.882,57.

Ja no nivel superior, o BC so-
licitou 800 vagas na carreira de
analista, cujos rendimentos sao
deR$17.391,64, além deoutras
40 para procurador (exige-se
formacao em Direito e dois
anos de pratica forense), com
remuneracao de R$19.665,67.
Todos esses valores ja incluem
o auxilio-alimentacao, de
R$458. Osservidoresdo BCsao
contratados pelo regime esta-
tutdrio, o que garante a estabi-

lidade empregaticia.

O tltimo concurso do BC para
essas trés carreiras foi aberto em
2013. Para técnico e analista, as
selecoes compreenderam
provas objetivaediscursiva, avali-
acao de titulos (apenas para ana-
lista) e programa de capacitagao.

Especificamente para técnico,
a prova de Conhecimentos
Basicos abrangeu Lingua Portu-
guesa, Nogoes de Direito Cons-
titucional ede Direito Adminis-
trativo, Gestao Publica, Infor-
madtica e Raciocinio Légico-
Quantitativo.

Jano caso dos procuradores,
aselecao abrangeu prova obje-
tiva, inscri¢ao definitiva, provas
discursivas, prova oral, avalia-
cao detitulos e curso de forma-
¢ao, além de sindicancia de
vida pregressa.

VARIOS CARGOS |
Ministério do
Trabalho aguarda
autorizacao

Os pedidos de concurso do
Ministério do Trabalho (MTE),
com 2.595 vagas para a areas
fiscal e administrativa, perma-
necem em andlise no Ministé-
rio do Planejamento. Procura-
da pela FOLHA DIRIGIDA, a
Assessoria de Imprensado MTE
afirmou que, até o momento,
nao houve um posicionamen-
to se o Planejamento autoriza-
rd ou nao as selecoes.

Em um dos pedidos, foram
solicitadas 1.190 vagas paraau-
ditor-fiscal do trabalho, cargo
que exige nivel superior em
qualquer drea. A remuneracao
é de R$19.669,01, ja incluin-
do auxilio-alimentacao de
R$458 no valor.

Japaraasfun¢desadministra-
tivas, o pedido tem 1.405 vagas.
O destaque éagenteadministra-
tivo, para qual a oferta solicita-
da foide 1.163 vagas. Com exi-
géncia de nivel médio, o cargo
oferece remuneracao inicial de
R$3.881,97.

As outras 242 vagas sao para
as seguintes fun¢des de nivel
superior: administrador (85),
contador (54), arquivista (32),
psicologo (26), economista
(12), técnico em assuntos edu-
cacionais (dez), técnico em co-
municacao social (dez), enge-
nheiro (cinco), estatistico (cin-
co) e sociologo (trés). Para to-
dos, aremuneracao inicial é de
R$5.494,09.

As solicitagoes foram proto-
coladas em maio do ano passa-
do. Entretanto, o pedido para
auditor-fiscal foi reiterado em
fevereiro de 2018 pela Secreta-
ria de Inspecao (SIT) do Minis-
tério do Trabalho, o que de-
monstra a urgéncia para repor
o quadro de pessoal do cargo.

PREPARE-SE PARA
O SEU CONCURSO

COM A FOLHA DIRIGIDA

CANAL DE VIDEOS

Videoaulas e
videoquestoes
com especialistas

PROVAS PARA DOWNLOAD

Provas anteriores
oficiais com gabarito
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QUESTOES ONLINE

Simulados Online
de diversas disciplinas

WWW.FOLHADIRIGIDA.COM.BR

EDITAL DE CONVOCAGAO

RES DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

A Ordemdo Diada AGO é aseguinte:

anode2017;

de2017;

6) Demais assuntos de interesse social.

Teresépolis —RJ, 21 de Margo de 2018.
Ederson Gongalves de Azevedo
PRESIDENTE

COOPCOTERIO — COOPERATIVA DE CONSUMO DOS PROPAGANDISTAS, PROPAGAN-
DISTAS VENDEDORES E VENDEDORES DE PRODUTOS FARMACEUTICOS EHOSPITALA-

CONVOCAGAO DE AGO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O Presidente daCOOPCOTERIO — COOPERATIVA DE CONSUMO DOS PROPAGANDISTAS,
PROPAGANDISTAS VENDEDORES EVENDEDORES DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOS-
PITALARES DO ESTADODO RIO DE JANEIRO, registrada na JUCERJA sob oNIRE33.4.0005357-
5,einscritano CNPJ sob o n?de registro 21.337.648/0001-28, Sr. Ederson Gongalves de Azevedo,
no exercicio das suas atribui¢oes, convoca os cooperados para participarem da AGO — Assembleia
Geral Ordinaria a ser realizada logo apds o final da primeira, no dia 31 de Margo de 2018, na sua sede
social situada a Avenida Feliciano Sodré, 864, Loja 126, Condominio Kharen Place, Varzea, Teresépolis
—RJ, CEP: 25963-025, em primeira convocacao as 09:00h com a presenca minima de 2/3 (dois
tercos) dos cooperados; em segunda convocagao as 10:00h com a presen¢a minima de metade
mais um dos cooperados e em terceira e ultima convocacao as 11:00h com a presen¢a minima
de 10 (dez) cooperados. Para efeito de quérum, data da presente convocagéo a cooperativa tem
no total de seu quadro social25 ( vinte cinco )cooperados.

1) Apresentacdo da Prestacdo de Contas relativa ao ano de 2017 composta dos seguintes itens:

a) Apresentacao do Relatério de Gestéo da Diretoria relativo ao ano de 2017;

b) Apresentacéo da Prestagéo de Contas composta do Balango Patrimonial e DSPE — Demonstragéo
de Sobras ou Perdas do Exercicio relativos ao ano de 2017;

c) Parecer do Conselho Fiscal sobre a Prestagdo de Contascomposta do Relatério de Gestao da
Diretoria, Balango Patrimonial e DSPE —Demonstracéo de Sobras ou Perdas do Exercicio relativos ao

2) Deliberacdo da Assembleia sobre aPrestacao de Contascomposta do Relatério de Gestéo da Dire-
toria, Balanco Patrimonial e DSPE — Demonstracéo de Sobras ou Perdas do Exercicio relativos ao ano

3) Deliberagdo da Assembleia sobre a destinagao/rateio das sobras ou perdas relativas ao ano de 2017;
4) Eleicdo dos membros do Conselho Fiscal para o mandato de umano 2018/2019
5) Registro da Entrada e Saida de Cooperados da Cooperativa

COMO PASSAR

NO CONCURSO DA
RECEITA FEDERAL

PALESTRA GRATIS
DIA 24/03, AS 10 HORAS

Rua da Alfandega, 80 / 2° - Centro

DEGRA

| CULTURAL |

ALEXANDRE CASSAR
AUDITOR FISCAL DA RECEITA

Inscreva-se: 3970'1 01 5 ou
fiscal.degraucultural.com.br



