
PASBC, PRIORIDADE ABSOLUTA! 
 

Ameaça às carreiras, assimetrias, medidas restritivas de remuneração, momento de extrema preocupação...  

... O PASBC é fruto da resistência num cenário de grandes ameaças. Preservou-se com a contribuição 

paritária sob a responsabilidade da gestão no Banco Central.  

É hora de resistir! 

   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- - 

Nem sempre os gestores se deram conta da responsabilidade com que teriam nas mãos o futuro do 

programa. 

No entanto, é dever do Sindicato refutar qualquer retirada de direitos dos servidores representada de forma 

clara em redução salarial, ou, sem maiores debates, um ajuste do PASBC nos moldes propostos. 

Na última rodada de discussão, em 2015, o foco para melhoria das contas na sustentabilidade financeira 

foi sobre a gestão, em particular, dos itens de grande custo, dentre os quais: 

 criação de centrais de regulação e negociação OPMEs (órteses, próteses e materiais especiais);  

 negociação com os grandes hospitais e fornecedores;  

 auditorias mais próximas para regular internações mais longas, etc.  

Demonstrou-se que os efeitos dessas medidas começam a ter efeito na estrutura de custos em 2021.  

Qual a razão de não terem sido implementadas? 

Qual será a posição dos servidores? 

1) Aceitar o aumento significativo sem a adoção de medidas de saneamento? 

2) Adiar a decisão para amadurecer uma fórmula mais acessível? 

Participe da abertura da Assembleia Geral Nacional que terá deliberação por votação eletrônica no período 

de 22 de novembro a 05 de dezembro de 2018. 
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Se não conseguir visualizar esta mensagem, acesse o Sinal BH Informa no site do sindicato  

Faça um SINAL de força. Filie-se! 

www.sinal.org.br/BH  sinalbh@sinal.org.br R. Araguari, 1705, salas 402/403, fones: 2512-1668 e 2512-1731  

Nesta 5ª, dia 22 – 10:00h 

➢ BATE-PAPO com a delegação sobre a pesquisa realizada em BH: o PASBC é a 

maior prioridade entre os pesquisados. 

➢ AGN: Alterações no programa de saúde apresentadas pelo Departamento de 

Gestão de Pessoas do Banco Central  

LOCAL: SALA 2 DO 12º ANDAR DO BC-BH 

http://portal.sinal.org.br/categoria/sinal-bh-informa
http://www.sinal.org.br/bh
mailto:sinalbh@sinal.org.br

