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(11) 3159.0252 - sinalsp@sinal.org.br

SINAL – Sindicato Nacional dos Funcionários do Banco Central 
Av. Paulista, 1754 - 14º andar - cjs. 141/144 - São Paulo SP – CEP 01310-920 

Servidor do Banco Central do Brasil, o Sinal-SP o convida a
acessar, curtir e participar de nossas mídias digitais:

portal.sinal.org.br/regionais/sao-paulo facebook.com/sinal.sp@sinalsp

ouvi-lo!

REDES SOCIAIS
O Sinal quer 

AGENDA

CULTURAL
VEJA AS OPÇÕES DESTA SEMANA

Fonte: Guia de São Paulo

CONVÊNIOS

INFORMAÇÕES JURÍDICAS

Agora os filiados ao Sinal-SP podem 

consultar o andamento dos seus 

processos com mais agilidade, durante o 

horário comercial, por meio do Whatsapp

TIRE SUAS DÚVIDAS

(11) 99278- 9303

20%
DE	DESCONTO

20%
DE	DESCONTO

O Viva Brotas Ecoparque é um parque de aventura e ecoturismo 
localizado a 10 minutos do centro de Brotas. 
A missão é proporcionar vivências inesquecíveis na natureza com 
qualidade e segurança, oferecendo o melhor de Brotas para 
aventureiros iniciantes ou avançados.

Rodovia BRO 50(2km de terra) a 15 min. do centro de Brotas 14) 
3141-0073; reservas@vivabrotas.com.br; www.vivabrotas.com.br

O Condomínio Refúgio das Toninhas é uma ótima opção para 
você e sua família. Apartamentos mobiliados para temporada a 
150 metros da Praia das TONINHAS com toda infraestrutura 
necessária. Para consulta da Tabela de Preços entre em contato 
com o Sinal.

Rua Santa Mônica, 53 - Praias das Toninhas - UBATUBA-SP  
praiatoninhas@praiatoninhas.com.br; RESERVAS COM MARIA 
LÍGIA PELO TELEFONE (19) 34336544

s dirigentes do Sinal estarão no 8º andar a partir das dez 

Ohoras, para  esclarecimentos sobre o processo sucessório 

e os desafios que esperam o servidor do Banco Central 

nos próximos dois anos.

Compareça. Vamos juntos defender e ampliar os nossos direitos.

Vagas ao Conselho Fiscal também terão as inscrições abertas

DIA 1/3 TEM INÍCIO A INSCRIÇÃO
DE CHAPAS PARA A ELEIÇÃO DO SINAL/SP

É HORA DE LUTA CONTRA A REDUÇÃO
 SALARIAL E A RETIRADA DE DIREITOS

A
pós semanas de informações contraditórias, o governo 

federal enm enviou o seu Projeto de Emenda 

Constitucional nº 6/2019, que trata da reforma da 

Previdência. A discussão agora se dá sobre as mudanças 

previstas nas 66 páginas da proposta assinada pelo ministro 

Paulo Guedes.

 O governo prevê o corte nos gastos da Previdência de 

R$4.497 trilhões em vinte anos; majora a idade mínima para 

homens e mulheres se aposentarem e xa em 40 anos de 

contribuição o tempo necessário para recebimento da média 

integral. Média essa que passará a ser calculada com 100% das 

contribuições dos tempos do Plano Real – hoje usa-se as 80% 

maiores.

 Mais uma vez o serviço público é apresentado como 

vilão das contas públicas, podendo ser sobretaxado em até 22% 

na sua contribuição previdenciária. Um nebuloso artigo prevê 

que em caso de décit no Regime Próprio, a contribuição poderá 

ser ainda maior.

 São ameaças graves e duras que se somam a outras que 

já estão sendo enfrentadas pelos servidores do Banco Central do 

Brasil, a exemplo do reajuste da participação pecuniária no 

PASBC, que para alguns colegas já alcança 18% do seu 

ordenado. Nunca é demais lembrar de que o Programa de 

Saúde do Banco é um benefício que já foi previsto em edital de 

concurso público como atrativo ao ingresso de novos servidores, 

sem desconto dos salários – e é ainda gratuito para alguns 

servidores.  

 A Campanha Salarial deste ano terá uma importância impar, pois confrontará o governo com os 18,83% 

necessários à recuperação do valor real do salários do BC nos últimos anos, bem como o ministro Paulo Guedes 

quanto a sua inconstitucional ameaça de congelamento salarial.

 O ano de 2019 será de vital importância para impedirmos a descaracterização completa de nossas carreiras e 

prerrogativas. Para garantirmos os direitos de justiça e de lei e, principalmente, restabelecer a verdade dos fatos sobre 

os verdadeiros privilegiados de nosso país, que muito arrecadam mas pouco ou nada contribuem com a previdência 

social.
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