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FUNCIONARIOS DO BANCO CENTRAL Brasilla, 03 de dezembro de 2020.

Ao Sr.

Marcelo Foresti de Matheus Cota

Chefe do Departamento de Gestdo de Pessoas, Educacdo, Saude e
Organizacéao (Depes) do

Banco Central do Brasil

Brasilia-DF

Assunto: Supressédo do Art. 11 do Programa de Pos-Graduac¢édo do Banco
Central do Brasil.

Prezado Senhor,

O Sinal - Sindicato Nacional dos Funcionarios do Banco Central
vem respeitosamente requerer que seja suprimido integralmente o Art. 11 do
Programa de Pos-Graduacdo do Banco Central do Brasil (PPG), divulgado pela
Portaria 108.077, de 18 de agosto de 2020.

Art. 11. O servidor selecionado para o PPG 2021 assume o compromisso de, em seu
retorno ao BC, ser lotado na cidade onde se localiza a sede da unidade a qual ficara
vinculado, o que devera ser firmado no termo de compromisso.

Paragrafo Unico. Quando do retorno, fica ressalvada a hipdtese de lotacdo em praca
diversa da sede da unidade, no interesse da Administracéo, mediante decisao justificada
do titular da unidade.

Entendemos que esta proposta, de interesse de todos os
servidores do BC, especialmente dos lotados nas sedes regionais da
Autarquia, justifica-se pelos seguintes motivos:

a) A exigéncia fere o principio do tratamento isonémico aos servidores que
pleiteiam a sua inscricdo no PPG, pois, para os lotados nas sedes
regionais, capacitar-se para melhor atender as necessidades do BC
podera significar uma remocdo de praca obrigatéria, com todos os
problemas familiares e sociais que isto acarreta;

b) Ao transferir, a titulo de um arbitrario “interesse da administragao”, ao
titular da unidade a responsabilidade pela lotacdo em praca diversa da
sede da unidade, cria-se uma situacdo subjetiva, conferindo poderes
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discricionarios em sua analise e, mais uma vez, ferindo o tratamento
isondmico que deveria nortear o Programa;

Em um momento especial, onde as relacbes de trabalho na
administrac@o publica vivem um processo de modernizacéo e, a luz do
Art. 5° da Instrucdo Normativa n° 65, de 30 de julho de 2020, que dispde
gue as atividades que possam ser adequadamente executadas de forma
remota e com a utilizacdo de recursos tecnoldgicos serdo realizadas
preferencialmente na modalidade de teletrabalho, ndo cabe exigir
lotacdo de servidor, que busca uma maior capacitacéo,
preferencialmente na cidade onde se localiza a sede da unidade a que
estiver vinculado.

Diante do exposto e levando em conta o manifesto interesse da

administragdo do BC em valorizar as sedes regionais, mantendo em seus
guadros servidores qualificados e capacitados para melhor servir ao Banco
Central do Brasil e, por consequéncia, ao Estado brasileiro, requer-se a
imediata supressao do questionado Art. 11 da Portaria 108.077, de 2020.

Atenciosamente,

Paulo Lino Gongalves
Presidente
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