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XHau a Refurma Admmnstratwa.
Reajuste Emergencial Ja'
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A Campanha Negocial-2022 do Sinal e
demais Entidades Representativas dos
Servidores do Banco ainda precisa ser
adequadamente avaliada.

Muitos Colegas apostaram suas fichas
em um projeto que, contando em tese
com o apoio do presidente Roberto Cam-
pos Neto e Diretoria, criaria um sistema
varidvel de pagamento, com a fixacdo de
um “Bonus”, batizado de RPBC (Retribui-
¢do de Produtividade do Banco Central).

A principio, ndo se trata de ser contra ou
a favor de um Bonus, este é um falso di-
lema.

0 que importa é discutir o impacto e a
viabilidade deste modelo e as suas reais
consequéncias para a Categoria como um
todo: Servidores da Ativa e Servidores
Aposentados.

As dificuldades técnicas ou politicas de
implantacdo do Bonus ndo vém sendo
adequadamente consideradas e qualquer
discussdao sobre o assunto vem sendo
tratada, liminarmente, como “inimiga” do
Bonus.

A adesdo incondicional ao projeto do
Banco, que passou a ser conhecido como
MP1 (Minuta de Medida Provisdria n° 1),
colocou a Categoria a reboque dos inte-
resses e cronograma da Diretoria.

A MP1 morreu no momento em que RCN
foi obrigado a retird-la do Ministério da
Economia. E pior, sob o crivo daquele Or-
gdo de que a proposta era abusiva e in-
consistente, aticando sobre a nossa Ins-
tituicdo a pecha de incompeténcia técnica
e politica.

PALAVRA DO

SINAL-RJ
0 caminho de 2023
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A indignacdo da Categoria, principalmen-
te de Comissionados, que aceitaram criar
uma Greve respeitando conscienciosa-
mente todas as orientagdes da DIRAD
sobre que fluxos deveriam ser mantidos,
irrompeu para pressionar a Diretoria.

Nasceu a MP2, que seguiu sem Taxa de
Fiscalizagdo, mas que, para controlar os
animos, ndo teve seu conteldo divulgado
até hoje.

A Categoria foi mantida sem qualquer in-
formacdo sobre o que se tratava, ou seja,
o papel destinado a ela era a de mera
“bucha de canhdo” para o projeto malo-
grado da Diretoria.

Qualquer Servidor Aposentado ou Pen-
sionista deve procurar saber que o Bonus
do projeto da Diretoria terd consequén-
cias graves para o seu futuro.

Se num passe de magica o Bdnus en-
trasse em vigor hoje, os Servidores
Aposentados com mais de vinte anos de
Aposentadoria (isto é, cerca de 70% dos
Aposentados do RJ) ndo receberiam um
centavo sequer dele.

Algo inacreditavell

E, ainda muito pior do que isso, com a
mais que provavel introducio, com o
Bonus, do Modelo de Remuneragdo por
Produtividade, todo Aposentado, com
qualquer tempo de Aposentadoria, nunca
mais teria qualquer Reajuste referente a
Bonus.

Algo mais inacreditavel ainda!

0 que efetivamente é exequivel no atual
momento é algo que os atuais Candida-
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tos a Presidéncia da Republica ja estdo
“cansados” de saber: apds quatro anos
sem Reajuste Salarial, nenhum Governo
poderd ter tranquilidade para comecar
sua gestdo sem conceder algum Reajuste
gue reduza a animosidade das principais
Categorias do Funcionalismo.

Assim sendo, no campo salarial, devemos
pressionar imediatamente o proximo Go-
verno por um Reajuste Emergencial, tdo
logo isso seja possivel.

Em um universo mais amplo, o que se
encontra no horizonte das diferentes Ca-
tegorias do Servico Publico é a volta da
ameaca da fatidica PEC 32 (Reforma Ad-
ministrativa).

Agora, passadas as elei¢oes legislativas,
ela volta com forgca para desmontar o
aparelho profissional do Estado e cons-
truir um instrumento submisso e fisiold-
gico de poder.

Reajuste Emergencial, Ja! e Luta Contra a
Reforma Administrativa (PEC 32).

Estes sdo os principais pontos de luta
para 2023.

Entrevista com a Colega
Sebastiana, Servidora Apo-
sentada desde 1993.
Confira na pdgina 2
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FALA AL COLEGA

Sebastiana Costa de Souza(*)

1. Como esta a vida?

A vida segue bem ativa, alids, o ques-
tionamento que paira nos meus familia-
res é sobre como eu encontrava tempo
para trabalhar, considerando meus dias
preenchidos por infindas atividades.

A vida segue boa! Alimentagdo balan-
ceada, atividades fisicas, encontros com
amigos e familiares. Ao me aposentar,
fiz boas viagens, estive em Sdo Fran-
cisco, New Orleans, NY, alguns paises
europeus, além de viajar por Porto Se-
guro, Morro de Sdo Paulo, Fernando de
Noronha e outras tantas pequenas via-
gens, afinal, moramos em um pais de
dimensdes continentais e temos mui-
to a conhecer ou revisitar pelo Brasil.

Vez ou outra uma taga de vinho acom-
panha a vida, assim como caminhadas
a beira da praia, muita musica sempre,
afinal esta é a minha base, herdada do
meu pai, um eximio flautista e saxofonis-
ta. Por esta influéncia desde tenra idade,
me mantive no Coral e fiz aulas de Canto.

Na realidade, ora fago aulas de Canto,
ora faco exercicios fisicos, vez ou outra
caminho aqui pela orla, nada com ritos
rigidos, afinal, o que hd de melhor na
aposentadoria é se libertar do reldgio,
fazer o que se queira, acordar e dormir
nos horarios desejados é muito bom.

2. Sente falta de algo do tempo em que
era Servidora da Ativa?

Nao classifico como “sen-
tir falta”, sim bom inicio de traje-
téria, diante de boas interagdes.

Fiz grandes amigos e amigas e man-
temos nossa amizade. Cresci como

pessoa, pois era muito timida no ini-
cio de minha carreira e aos poucos fui
desenvolvendo seguranga e  pacién-
cia, tanto diante das minhas dificulda-
des, quanto das dificuldades alheias.

Tomei posse no Banco em S3o Paulo e
l& fiz grandes amigos, assim como esti-
ve em Belém e mais grandes amigos fiz.

Assim, lembrar dos locais de trabalho é
relembrar amizades, sabores como da
confeitaria Cristallo em Sao Paulo, re-
lembrar do pdo quente que uma gran-
de amiga me levava diariamente para o
lanchinho da tarde, relembrar o aroma
do tacaca de Belém e a lembranca da
receptividade ao chegar na Regional lo-
cal, onde estive adida por seis meses,
lugar onde fiz amizades para toda a vida.

Aqui no Rio de Janeiro, por vezes, no dia
de pagamento gostavamos de pegar taxi
do Centro a Piedade, para almocgar no fa-
moso Rei do Bacalhau, l& nos anos oitenta.

Vi amigos atordoados com ditadura, as-
sim como vivi o movimento pelo voto
direto, acompanhamos comicios, vimos
festivais da cangao no Maracanazinho e
seus concursos de miss, picamos papel
para jogar pelas janelas a cada virada
de ano, sendo estas dentre as diversas
passagens de vida que se perpetuam
em cada um de nds, afinal, vida é mo-
saico e nos constituimos das interacfes
entre amigos, sendo amizades de mo-

mento ou solidificadas, nos constituimos
de passagens e assim seguimos a vida.

3. Tem alguma sugestao a dar para os
Servidores da Ativa de hoje?

Confraternizem, cultivem as amizades, in-
cluindo os elos feitos no ambiente de tra-
balho, pois é 0 que temos de mais precioso.
N&o deixem que tais vinculos se desfagam.

4. Esta satisfeita com o tratamento que
o Banco vem dispensando a vocé, depois
que se aposentou?

Sim, nossa relacdo ja ultrapassa as Bo-
das de Prata.

5. Algum comentario sobre a greve dos
Servidores do Banco?

Eu nunca furei greve por acreditar
que lutas precisam de adesdo, as-
sim sendo, acreditem no coletivo.

6. Quer acrescentar algo ao que ja disse?

Agradego a vida pelos encontros, pelas
experiéncias conjuntas e pela chance
que a vida me deu de evoluir como pes-
soa, além das experiéncias musicais vi-
vidas no Banco através do Coral, do Em
Canto (show musical anual dos Servido-
res). Dentre as saudades, s3o vérias, ndo
posso deixar de falar dos ensaios do Em
Canto e da maravilhosa convivéncia entre
todos, além de serem muito divertidos.

Apresentacao do Em Canto - 2012

(*) Tomou posse no Banco em 18 de dezembro de 1967, na Delegacia Regional de Sao Paulo, atuando na
REBAN/SUBOF e também na REDIP. Em 01 de agosto de 1969, vem transferida para a Sede do Banco no
Rio de Janeiro, paratrabalhar no DEMAP. Ao ser criado o Programa de Salde para os Servidores, foi de-
signadaparao Setorde Beneficios, permanecendo |4 até ser remanejadaparao DEDIPem1979, que apds
um tempo se transformou no DEMAB, onde permaneceu até sua Aposentadoria, em 03 de maio de 1993.
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PASBC

A "malha fina" do Banco Central

"

Muitos Colegas do Banco enfren-
tam dificuldades com o Imposto de
Renda, sofrem com as Dedugdes
de Despesas Médicas que even-
tualmente os fazem cair na "ma-
lha fina” da Receita Federal (RF).

Ocorre que este ano Colegas estdo se
queixando de que o motivo de suas en-
tradas na “malha fina” sdo informagoes
nao fornecidas pelo BACEN e que po-
deriam ter sido enviadas pelo préprio
Banco diretamente a Receita Federal,
evitando-se assim que o “abacaxi” te-
nha que ser “descascado” pelo Benefi-
ciario, individualmente, junto a Receita.

Vamos do inicio.

Desde 2009, as Pessoas Juridi-
cas e Pessoas Fisicas equipara-
das a Juridicas que prestam Ser-
vicos Médicos e de Salde devem
efetuar junto a RF a Declaracdo de
Servigos Médicos e de Salde (DMED).

Ocorre que, devido a pormeno-
res da norma, o Banco enten-
dia ndo ter a obrigagdo de enviar a
DMED, e por isso ndo vinha reali-
zando a remessa das informacgdes.

Entretanto, esta situagdo faz com
que a RF ndo tenha como fazer cru-
zamento dos dados, e, por isto, nos
casos de despesa alta, muitos Cole-
gas acabam caindo na “malha fina".

Ou seja, ficamos sozinhos para
resolver algo que o proprio BA-
CEN poderia solucionar junto a RF.

Sublinhamos, julgando oportuno, que
nos casos de que se trata o “cair na
malha fina” aconteceu por agdo ou
omissdo do Banco e acaba sendo
mais uma fonte de desgaste justa-
mente para aqueles que j& est3o mais
estressados, j& que, muito possivel-
mente, despesa alta indica problemas
de salde na familia, além de causar,
também, dificuldades financeiras.

(Semfalarnoagravamento detais dificul-
dades, decorrente de atraso na Restitui-
¢do do Imposto de Renda, se for o caso).

Conforme informagdes da  Ges-
tdo do PASBC, a partir de 2023
(base 2022) o referido documen-

to passard a ser enviado a Receita.

Mas, e os Colegas que j& se en-
contram na “malha fina" este ano?

Serd que o Banco ndo poderia in-
terceder junto a RF e ajudar diver-
sos Colegas a solucionar a questao?

Acreditamos, firmemente, que sim.

Afinal, é obrigacdo do BACEN resol-
ver o problema, pois é de sua respon-
sabilidade fornecer as informacgdes
de forma correta e tempestiva a RF.

Por isto, levamos esta proposta a CO-
PES-RJ e ao PASBC-RJ, para enca-
minhamento ao DEPES, cobrando,
assim, o Sinal-RJ, uma efetiva agdo
institucional da Administragdao Cen-
tral do Banco acerca do assunto.

GENTE QUE FAZ

ATUALIZAGAO CADASTRAL: A

LUTA DO SINAL-RJ JA COMEGOU A
RENDER FRUTOS.

0 DEPES
recupe-
rou algum

Vitoria!

1»0 00 bom senso
G e rorro-

Q Y
Ro@ gou o prazo
3 da  Atuali-
zacdo Ca-
dastral até 30.09.22. Além dis-
so, 0 Sistema ainda continua
aberto para atualizagGes. Po-

rém esperamos mais do que isto.
A Administracao Central do Banco
tem que reconhecer que da forma
como esta é complicada a realiza-
cao da Atualizacao.

Vamos, realmente, “entrar em
campo” e construir uma comu-
nicacdo melhor com os Servido-
res Aposentados e Pensionistas.

Nao faz o menor sentido o descaso
com estes Colegas.

As necessidades atuais destes Co-
legas serdo as mesmas, no futuro,
dos hoje Servidores da Atival

Precisamos de informacdes mais
claras sobre como realizar al-
teracBes que sdo necessarias a
tranquilidade dos Aposentados,
Pensionistas e seus Dependentes.

A prorrogacdo é o comeco, mas
ndo pode ficar so nisto.

0 Sinal-RJ continuara na Luta!

AN /

Estamos dando inicio a publicagdo da Coluna Gente que

Faz, destinada a divulgar informag0es a respeito de algo

inovador, destacado, diferente realizado por integrantes
da Comunidade BCB no Rio de Janeiro.

Se vocé fez ou tem noticia de algum Colega - da Ativa,
Aposentado, Pensionista, Contratado.. - que tenha feito
(ou esteja fazendo) alguma coisa que deva ser conheci-
da, por gentileza faga contato por intermédio do E-mail
gerenciarj@sinal.org.br ou do Celular (21) 98303-4869
(Marcelly, de 2* a 6° feira das 8h as 47h).

A Coluna Gente que Faz é inaugurada com a informacdo da recente publicacéo,
em midia externa, de texto de autoria da Colega Simone Daumas, Servidora Apo-

sentada do Banco.

0 artigo de Simone ja havia ganho Concurso promovido pelo Sinal-RJ em come-
moracao, este ano, do dia 1° de Maio, Dia do Trabalhador.

No Portal Sinal vocé pode encontrar a integra do artigo da Simone (Apito Carioca

- Edicdo 066 - 14/06/2022).

Parabéns a Simone e boa leitura para vocé!
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AND
Vem ai a XXIX AND do Sinal

Nos dias 29.10, 05 e 06.11.2022 seré realizada a XXIX Assembleia Nacional Deliberati-
va (AND) do Sinal.

Temas extremamente relevantes para os Servidores da Ativa, Servidores Aposen-
tados e Pensionistas serdo debatidos e decisdes sobre tais Temas serdo tomadas
pelos Delegados das dez diferentes SegGes Regionais do Sinal.

Dentre esses Temas, temos: Luta contra a Reforma Administrativa (PEC 32); Reajus-
te Emergencial, Ja!; "B6nus" (RPBC).

A Delegacdo do Sinal-RJ é formada pelos seguintes Delegados:

Delegados Natos:

1) Sergio da Luz Belsito (Presidente do Sinal-RJ).
2) José Vieira Leite (Diretor-Secretario do Sinal-RJ).
3) Paulo Thomaz da Silva (Diretor Financeiro do Sinal-RJ).

Delegados Eleitos:

4) Denise Aboim Sande e Oliveira (Conselheira Regional do Sinal-RJ).
5) Enio Franco Coelho (Conselheiro Regional do Sinal-RJ).

6) Francisco Alceu Bueno Cenovicz (Servidor Aposentado).

7) Jodo Marcus Monteiro (Conselheiro Regional do Sinal-RJ).

8) Juan Pablo Painceira Paschoa (Conselheiro Regional do Sinal-RJ).
9) Dr. Julio Cesar Correa Caldas (Servidor Aposentado).

10) Marcio Silva de Aratjo (Conselheiro Regional do Sinal-RJ).

11) Maria da Graga Santos Diz Cenovicz (Servidora Aposentada).

12) Maria José Ponciano Sena Silvestre (Conselheira Regional do Sinal-RJ).
13) Nehemias Monteiro Junior (Conselheiro Regional do Sinal-RJ).
14) Sergio Canas Prata (Conselheiro Regional do Sinal-RJ).

15) Simone Paiva Daumas (Servidora Aposentada).

16) Suzete Maria Salgueiro Leite (Servidora Aposentada).

17) Wilson Ferreira Ribeiro (Conselheiro Regional do Sinal-RJ).

Delegados Suplentes Eleitos:

18) José Aloisio Guimardes Sanches (Servidor Aposentado).
19) Leonardo Torres Burakowski (Servidor Aposentado).
20) Fabiana Ladvocat Cintra Amaral Carvalho (Servidora da Ativa).

Toda a boa sorte a nossos Delegados!

DR. JULIO ATENDE @

Encontra-se em funcionamento o Dr. Julio Atende,
' para Atendimento a Filiados, em geral, ao Sinal no Rio
de Janeiro.

Se vocé, Filiado, tem alguma duvida ou dificuldade
em relagdo ao PASBC, ligue para (21) 99116-7146, de
segunda a sabado, das 08h as 20h.

0 Dr. Julio Caldas, Consultor de Salde do Sinal-
-RJ, ird buscar auxilid-lo na solucdo de seu problema.

BELSITO ATENDE R

Em complemento ao Dr. Julio Atende, foi criado o
Belsito Atende - Especial para Pensionistas, para
Atendimento exclusivo de Pensionistas Filiadas ao
Sinal no Rio de Janeiro.

)

Se vocé, Pensionista, tem alguma duvida ou dificuldade, ‘
ligue para (21) 98124-1330. l,‘ = ‘

Sergio Belsito, presidente do Sinal-RJ, ird buscar auxilid-lo na solucdo de seu
problema.

ROSI FONSECA

d rebolicos

Entre luzes, nuvens e ventos

%m cantinho azul
e resiste. q

| ———

CARTAS DO LEITOR

De: ftrotta96@uol.com.br <ftrot-
ta96@uol.com.br>

Enviado: quinta-feira, 25 de agosto
de 2022 12:05

Para: Sinal Nacional

Assunto: RES: APITO CARIOCA -
Sinal-RJ SOLICNITA PRORROGACAO
DA ATUALIZACAO CADASTRAL

Prezados amigos do Sinal,

Muito oportuno o contetdo do
e-mail que vocés enviaram, hoje, a
respeito da Atualizagdo Cadastral
dos aposentados RJU do Banco
Central do Brasil.

Eu, por exemplo, nunca havia ouvi-
do falar do Portal MEU SIG. Como
vou atualizar meus dados cadas-
trais se sequer conhego o Portal?

0 suporte aos usuarios, como
muito bem assinalado pelo Sinal, é
uma verdadeira Via Crucis.

Finalmente, é inacreditavel que nds
(usuarios) tenhamos que conviver
com os erros de programagao do
sistema colocado a nossa dispo-
si¢do. Sera que ndo foram efetu-
ados testes antes da liberagdo do
mesmo?

Lutemos pela prorrogagao do pra-
zo, pela liberagao da versdo .2 do
programa (devidamente testada) e
pela criacdo de um suporte huma-
nizado.

Cordialmente,

Fernando J. Trotta.




