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Plenária aponta rumos para 
o fortalecimento do SINAL e 
defesa dos servidores do BC
Delgados visitaram principais temas do momento, que têm 
preocupado ativos, aposentados e pensionistas da Autarquia, 
e indicaram próximos passos da atuação sindical

Em videoconferência reali-
zada nos dias 14 e 15 de 
dezembro, foi concluída 

a plenária da 30ª Assembleia 
Nacional Deliberativa (AND) do 
Sindicato, que tem como tema 
“O fortalecimento do SINAL e 
os próximos passos na defesa 
dos Servidores do BC”. A etapa 
- que contou com reunião pre-
sencial dos delegados de 
todo o país nos dias 29 e 
30 de novembro e 1° de de-
zembro, na cidade do Rio 
de Janeiro - foi dedicada a 
debater e encaminhar uma 
série de diretrizes para os 
rumos da atuação sindical 
em prol do Banco Central 
do Brasil e de seus servi-
dores no próximo período. 

Durante os cinco dias 
de debates, as delegações re-
gionais se dedicaram a visitar, 
de maneira detalhada, os prin-
cipais temas do momento, que 
têm preocupado ativos, apo-
sentados e pensionistas da Au-
tarquia e ocupado a agenda do 

SINAL, e apresentaram suas 
contribuições ainda para o for-
talecimento institucional da en-
tidade. Na pauta, por exemplo, 
o aprimoramento permanente 
do Programa de Assistência à 
Saúde dos Servidores do Banco 
Central (PASBC). 

A plenária foi marcada por 
avanços também do ponto de 

vista estatutário, com o objetivo 
de alinhar a gestão do Sindica-
to às demandas atuais e, con-
sequentemente, garantir uma 
melhor representação dos inte-
resses da categoria.

Um dos pontos aprovados 
pelos delegados foi a criação do 
fundo de greve, de modo a ofe-
recer um respaldo nos enfren-
tamentos futuros. Com vistas 
à continuidade da mobilização 
em defesa dos interesses do cor-
po funcional do Banco Central 
do Brasil, os delegados discu-
tiram e indicaram parâmetros 
para a campanha reivindicató-
ria dos próximos dois anos. É 
importante lembrar que o acor-
do firmado com o Ministério da 
Gestão e da Inovação em Servi-
ços Públicos (MGI) na mesa ne-
gocial específica em 2024 não 
contemplou alguns pleitos his-
tóricos, portanto o biênio será 
de manutenção dos diálogos, 
não apenas no Executivo, mas 
também no Congresso Nacional. 

Todos os pontos aprovados 
pela plenária que digam respei-
to à pauta reivindicatória dos 
servidores do Banco Central 

[30ª AND]

“ É nela que, com a 
participação ativa dos nossos 
colegas servidores do Banco 
Central, definimos os rumos 
de nossa atuação, sempre 
alinhados às demandas e aos 
desafios da categoria”

Fábio Faiad, presidente 
nacional do SINAL
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serão levados à deliberação da 
categoria em Assembleia Geral 
Nacional (AGN) no mês de feve-
reiro de 2025. Todos os colegas, 
filiados ou não, poderão parti-
cipar da etapa que concluirá a 
30ª AND do SINAL.

Processo democrático 
Uma importante caracterís-

tica da AND, máxima instância 
deliberativa do Sindicato, é a 
participação ampla dos servido-
res do BC. Da apresentação de 
propostas para os grupos temá-
ticos, passando pela eleição dos 
delegados regionais, até o refe-
rendo da pauta reivindicatória, 
todo o processo é pensado de 
modo a colocar a categoria como 
protagonista. 

O presidente nacional do 
SINAL, Fábio Faiad, ressalta a 
importância desta construção 
coletiva para o Sindicato e para 
o corpo funcional da Autoridade 
Monetária. “A AND representa 
a essência da nossa democra-
cia sindical. É nela que, com a 
participação ativa dos nossos 
colegas servidores do Banco 
Central, definimos os rumos de 
nossa atuação, sempre alinha-
dos às demandas e aos desafios 
da categoria. Quero agradecer 
profundamente a todos que con-
tribuíram até aqui, demonstran-
do, mais uma vez, o comprome-
timento e a força coletiva que 
caracterizam nossa trajetória”, 
afirma Faiad, que complemen-
ta: “Da mesma forma, convido 

todos a participarem da AGN de 
fevereiro, para que possamos fe-
char o processo deliberativo de 
maneira profícua”. 

Para se informar sobre a data 
da AGN que definirá, por meio 
de votação eletrônica, a agenda 
de reivindicações e obter outros 
detalhes do processo, acom-
panhe notícias em nosso site 
(sinal.org.br). 

Quer receber no ssos 
informativos diretamente 
em seu WhatsApp? 
Envie mensagem para 
(61) 98145-8400 ou 
acesse o Qr-Code abaixo. 

Recentemente, o SINAL tomou 
conhecimento de uma nova ten-
tativa de golpe envolvendo os 
28,86%.

Na investida, os criminosos 
utilizam o nome e a foto do di-
retor do Sindicato Vicente Fial-
koski. A dinâmica repete a de 
muitos outros golpes: a suposta 

advogada solicita a transferên-
cia de determinado valor para a 
liberação de crédito referente à 
ação judicial.

Fique atento. Muitas vezes, 
os golpistas utilizam nomes 
de dirigentes SINAL, nomes e 
números de registros de advo-
gados, bem como identidades 

visuais de instituições públicas 
nos documentos fraudulentos.

Não faça depósitos ou trans-
ferências, não clique em links 
suspeitos recebidos por e-mail, 
SMS ou WhatsApp e não mante-
nha contato com interlocutores 
suspeitos. Em caso de dúvidas, 
fale com o SINAL Nacional pelo 
telefone (61) 33228208 ou pelo 
email juridiconac@sinal.org.
br, ou ainda com a sua repre-
sentação regional.

Compartilhe este alerta!

Atenção! Tentativas de 
golpes se multiplicam
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Reveja em nosso site vídeos 
das lives sobre o PASBC
Mais recente reunião virtual contou com a  
presença de representantes da Autarquia

Está disponível no site do 
SINAL o vídeo da live so-
bre o Programa de Assis-

tência à Saúde dos Servidores 
do Banco Central (PASBC) reali-
zada no último dia 5 de dezem-
bro. A atividade contou com a 
presença de representantes da 
Autarquia, que esclareceram 
questionamentos de colegas de 
todo o país, especialmente neste 
momento em que o processo de 
centralização de atendimento 
e autorizações suscita diversas 
dúvidas nos beneficiários.

A gravação desta e de todas as 
reuniões virtuais sobre o PASBC 
realizadas ao longo do ano, bem 
como de outros eventos, pode 

ser acessada na área restrita da 
página eletrônica do Sindicato 
(sinal.org.br), na seção “Você, 
SINAL e BC”, no item “Vídeos 
Exclusivos”. Caso tenha dificul-
dades para acessar, fale com a 
sua regional do Sindicato. 

Os encontros, realizados 
mensalmente, que contam 
com a presença de beneficiá-
rios de todas as regiões, visam 
proporcionar um espaço para 
apresentação de demandas e 
sugestões de aprimoramento, 
e esclarecimento de dúvidas 
sobre o Programa de Saúde. Os 
apontamentos feitos durante 
as atividades ajudam a dire-
cionar a atuação do Sindicato 

e Cidadania (CCJ) do Senado 
Federal. Os signatários rea-
firmaram o entendimento de 
que a matéria consiste em 
um verdadeiro “retrocesso” 
para o país.

Conforme destacaram as 
entidades, a PEC “fragiliza 
nossas carreiras e o exercí-
cio de nossas atividades de 
regulação, supervisão e reso-
lução do mercado financei-
ro” e é importante, antes de 
qualquer nova mudança, um 
“escrutínio sobre suas [do 
BC] atividades e sobre essa 
primeira experiência com a 
aplicação da LC 179”. 

As representações ainda 
acrescentaram que “a política 
monetária e cambial estaria 
submetida cada vez mais a in-
teresses de minorias detento-
ras do poder econômico”, caso 
o dispositivo seja aprovado. 

O documento ainda lem-
brou a grande rejeição do 
corpo funcional da Autar-
quia (74,5% dos servidores, 
ativos e aposentados, em vo-
tação eletrônica) ao texto da 
proposta e reforçou o desejo 
de que a PEC 65/2023 “seja 
definitivamente arquivada” 
no  Senado Federal na próxi-
ma sessão legislativa.

[PROGRAMA DE SAÚDE]

[LEGISLATIVO]

Entidades criticam e 
pedem arquivamento 
da PEC 65/2023

SINAL, Anafe, SinTBacen e Sindsep/
DF entregaram documento conjunto 
a senadores no dia 10 de dezembro 

Em documento conjunto entregue 
a senadores no último dia 10 de 
dezembro, o SINAL, a Anafe, o 

SinTBacen e o Sindsep/DF saudaram 
a decisão “de encerrar o ano de 2024 
sem pautar” a Proposta de Emenda à 
Constituição (PEC) 65/2023, que trami-
ta na Comissão de Constituição, Justiça 

diante da administração do 
Banco Central. 

Fique atento às convocações 
para as próximas reuniões em 
nossos informativos e participe. 
Sua presença é indispensável 
para que possamos construir 
um PASBC ainda mais alinhado 
às necessidades de todos. 

Mais diálogo
Com o objetivo de promover 

a troca de informações em rela-
ção ao nosso Programa de Saúde 
(rede credenciada, experiências 
em atendimentos, etc.) entre 
os colegas ativos, aposentados 
e pensionistas, o SINAL criou 
grupos regionais de WhatsApp.
Para ingressar 
no grupo refe-
rente à sua re-
gional, acesse 
o Qr-Code ao 
lado. 
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Os informativos e documentos citados nas 
matérias podem ser acessados na versão 
digital do Sinal Plural Expresso, dispo-
nível em nosso site (sinal.org.br), na aba 
“Publicações”, ou pelo QR Code ao lado.

Construa, junto conosco, este 
boletim. Envie comentários 
e sugestões de assuntos que 
você gostaria de ver aqui para 
sinalplural@sinal.org.br.

Posicione a câmera do 
seu smartphone sobre o 
código para acessar.

PEC 6/2024
Em artigo veiculado em novembro, o consultor político An-
tônio Augusto de Queiroz faz uma análise do que chama de 
“a saga dos aposentados e pensionistas” do setor público 
contra a contribuição previdenciária (CPSS). Além de tra-
çar um histórico do tema, o especialista fala das perspecti-
vas com o surgimento da Proposta de Emenda à Constitui-
ção (PEC) 6/2024 em substituição à PEC 555/2006.

O documento ainda enumera motivos pelos quais a con-
tribuição deve ser extinta, visto que “todas as razões para 
sua instituição estão superadas”, na avaliação de Queiroz. 
“Todos os servidores, antes de sua aposentadoria, em face 
das novas regras, terão contribuído pelo menos 40 anos, 
entre o período em atividade e após aposentadoria, assim 
como os já aposentados, que também pagaram ou irão pa-
gar mais que 40 anos de contribuição”, exemplifica ele.

Leia o artigo na íntegra em nosso site. 
A extinção da CPSS dos aposentados e pensionistas é 

pauta permanente da atuação do SINAL junto ao Legisla-
tivo e também ao Executivo, e protagonizará as ações no 
primeiro semestre de 2025. 

PROMESSA DE 
DIÁLOGO
Em reunião com o futuro presiden-
te do Banco Central do Brasil, Ga-
briel Galípolo, no dia 3 de dezem-
bro, o SINAL apresentou uma série 
de demandas do corpo funcional 
da Casa e solicitou que a nova ges-
tão seja marcada pelo diálogo en-
tre as partes. Também estiveram 
presentes o diretor de Adminis-
tração do BC, Rodrigo Teixeira, e o 
SinTBacen.

Dentre os temas na pauta, o ní-
vel superior para os Técnicos. 

Destaque também para a corre-
ção das assimetrias remunerató-
rias dos Especialistas do BC em re-
lação a carreiras externas e para os 
problemas enfrentados pelas dife-
rentes praças do Banco Central, so-
bretudo as com menor lotação de 
pessoal, e a necessidade de políti-
cas que revertam tal deterioração.

As representações do corpo fun-
cional falaram ainda da insatisfa-
ção de muitos beneficiários com 
as dificuldades atuais do PASBC 
e requereram ao diretor de Admi-
nistração uma agenda frequente e 
assertiva de reuniões para a busca 
de soluções concretas e para a me-
lhoria da comunicação.

O Sindicato também pediu a 
reabertura das negociações inter-
nas com vistas a um acordo acerca 
dos 28,86%.

Ao final, Galípolo se compro-
meteu, em sua gestão, a analisar 
as demandas e a manter o diálogo 
com o SINAL e com o SinTBacen.

AINDA MAIS BENEFÍCIOS
Filiado, já se cadastrou no SINAL Plus? De vestuário a ele-
trodomésticos, de passagens aéreas a medicamentos, de 
instituições de ensino a concessionárias de automóveis, a 
plataforma garante os melhores preços aos filiados de todo 
o país. São mais de 23 mil estabelecimentos comerciais 
conveniados. 

Para começar a aproveitar hoje mesmo, acesse o site 
sinalplus.temmaisvantagens.com.br, clique em “Primeiro 
acesso” no menu e siga as instruções. 

Caso tenha dificuldades no 
momento de se cadastrar ou na 
utilização de algum convênio, 
entre em contato com a sua re-
gional do Sindicato.


